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Du suchst den perfekten Einstieg ins Berufsleben? 
Wir suchen DICH als AnfangsrezeptionistIn (ab 80%, 
m/w/d) 
 
Bist du ein echter Gastgeber mit Herz und Freude am Umgang mit Menschen? 
Liebst du es, Teil eines Teams zu sein, dich einzubringen und auch in hektischen Momenten 
den Überblick zu behalten? Dann bist du bei uns genau richtig! 
 
Im kommod bist du an der Rezeption die erste Anlaufstelle für unsere Hotelgäste, 
Seminargäste, Restaurantbesucher und Mieter – also mittendrin statt nur dabei. 
 

 
Das erwartet dich bei uns: 

• Du übernimmst typische Aufgaben an der Rezeption wie Check-In, Check-Out, 
Reservierungen (für Hotel & Seminare) und Gästebetreuung 

• Du organisierst und bereitest unsere Seminarräume vor 

• Du kümmerst dich um unsere Seminargäste während der Kaffeepausen 

• Du hilfst mit beim Kassieren am Mittag im Selbstbedienungsrestaurant (Kassensystem 
Vectron) 

• Du hältst die Kommunikation zwischen den Abteilungen am Laufen 

• Du unterstützt aktiv die Hotelleitung im Tagesgeschäft 
 
 
Das bringst du mit: 

 

• Eine abgeschlossene Berufsausbildung in der Hotellerie oder im Tourismus – 
idealerweise mit ersten Praxiserfahrungen am Front Office 

• Ein authentisches, herzliches und gastorientiertes Auftreten 

• Gute Belastbarkeit und hohe Kommunikationsfähigkeit 

• Einen sicheren Umgang mit MS-Office-Anwendungen 

• Ein ausgeprägtes Qualitäts- und Dienstleistungsbewusstsein, eine lösungsorientierte 
Arbeitsweise und ein hohes Mass an Eigenverantwortung 

• Sehr gute Deutschkenntnisse sowie gute Englischkenntnisse 
 
 
Was wir dir bieten: 

• Eine abwechslungsreiche Aufgabe mit Entwicklungspotenzial 

• Selbständiges Arbeiten mit Eigenverantwortung 

• Leistungsorientierte Entlohnung im Monatslohn 

• Ganzjahresanstellung mit regelmässigen Einsätzen von Montag bis Freitag – 
Wochenend- und Feiertagseinsätze kommen gelegentlich vor 

• Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Freie Verpflegung und Parkmöglichkeiten 

• 13 Monatslöhne 

• 20% Ermäßigung im Restaurant tenn 

• Eintritt ab Juni 
 
 
Christine Ströhle freut sich auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Foto per Mail an 

management@kommod.li  

mailto:hotel@kommod.li
mailto:management@kommod.li

