Das Hotel & Restaurant kommod bietet mit seiner modernen, zukunftsgerichteten Ausstattung
seinen Gasten eine Vielzahl an Nutzungsmoglichkeiten. Neben dem Restaurant kommod gehort das
neue a la Carte Restaurant tenn, 33 Hotelzimmer und 6 Sitzungs- und Konferenzzimmer sowie eine
einzigartige Dachterrasse zur Infrastruktur, welche pradestiniert ist flir unvergessliche Events. Neben
Gasten aus der Business- und Sportwelt, welche sich fir langere Aufenthalte im kommod
einquartieren, sind auch Tagestouristen viel und gerne gesehen. Fiir die bestehende Infrastruktur
und den derzeit entstehenden Anbau kommod 2.0 mit zusatzlichen 20 Hotelzimmern, suchen wir zur
Verstarkung unseres Teams per sofort einen

Stv. Hotelmanager (w/m) 60 — 100%

lhre Aufgaben:

. Mithilfe im wirtschaftlichen und effizienten Fiihren des Hotels

. Mitverantwortlich fir die optimale Auslastung der verfiigbaren Infrastruktur

. Organisieren der Events und Kundenakquise

o Mithilfe fir den optimalen Einsatz der Mitarbeitenden, Unterstiitzung des Hoteldirektors bei
Anstellungen und Entlassungen

. Regelmassiges Reporting mit Hilfe von Berichten zu Handen des Verwaltungsrates

lhr Profil:

. Hotellerie-Ausbildung mit ausgewiesener Fiihrungserfahrung in dieser Branche

o Leidenschaft flir den Beruf und freundliches, professionelles Auftreten

o Strukturiertes Arbeiten, Organisationstalent, hohes Verantwortungsbewusstsein

. Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

. Flexibel, belastbar, begeisterungsfahig

. Gepflegtes Erscheinungsbild und gute Umgangsformen

Was wir lhnen bieten:

o Ein vielseitiges, abwechslungsreiches Aufgabengebiet

o Ein modernes und attraktives Arbeitsumfeld

. Entwicklungsperspektiven

. Ein dynamisches, kollegiales Team

. Attraktive Anstellungsbedingungen

Fiihlen Sie sich angesprochen?

Dann freut sich Philipp Greber auf Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen mit Foto und steht
Ilhnen fir lhre Fragen unter Telefon +423 373 37 77 oder philipp.greber@kommod.li gerne zur
Verflgung.

kommod
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